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Laboratoria czwartej przyrody: aktywizacja spotecznosci lokalnych w kierunku zielonej transformacji i rozpoznawania lokalnego
dziedzictwa antropocenu. Dziatanie - FESL.10.24-Wigczenie spoteczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji.

S jak SENIOR

Sprawiedliwa transformacja regionow opartych na przemysle wydobywczym to ztozony proces restrukturyzacji,
ktorego celem jest przejscie od gospodarki niezrownowazonej do osiggniecia rownowagi ekologicznej
i spotecznej. Aby transformacja mogta zosta¢ uznana za sprawiedliwg, musi w petni angazowac¢

i wspierac wspdlnoty oraz grupy, ktére mogg zosta¢ defaworyzowane w tym procesie
— ze szczegllnym uwzglednieniem starszych pracownikéw i seniorow.

STARZENIE SIE | WYLUDNIANIE
REGIONOW POGORNICZYCH
Jednym z najbardziej palacych wyzwan
stojgcych  przed regionami
w Polsce jest starzenie sie ludnosci i ujem-

gbrniczymi

ne saldo migracji. Mtodzi ludzie czesto
opuszczaja te obszary w poszukiwaniu edu-
kacji i lepszych perspektyw zawodowych.
W rezultacie w $laskich miastach pozostaja
osoby zazwyczaj mniej
mobilne i mniej sktonne do zmiany miejsca

starsze,

zamieszkania, czesto samotne. Problemy
te sg spuscizng transformaciji z lat 90. ubie-
gtego wieku, ktéra doprowadzita do depo-
pulacji i ogélnego zubozenia ludnosci.
RYNEK PRACY STARSZYCH
PRACOWNIKOW

Kluczowym elementem sprawiedliwej

transformacji jest zapewnienie ochrony

socjalnej pracownikom odchodzacym
z sektora wydobywczo-energetycznego,
zwlaszcza tym, ktorzy zblizaja sie do wieku
emerytalnego. Niezbedna jest ostona, ktd-
ra umozliwi im dopracowanie do emerytu-
ry w ramach dotychczasowego zaktadu
pracy, kluczowym mechanizmem sg eme-
rytury pomostowe. Pozwala to na wyptate
wczesniejszych emerytur, az pracownik
osiggnie wiasciwy wiek emerytalny, jed-
nocze$nie gwarantujac, ze wysokos¢ wia-
Sciwej emerytury nie zostanie obnizona.
Chociaz zastosowanie tego rozwigzania
wigze sie z ogromnymi wydatkami z fun-
duszy transformacyjnych, jest ono uzna-
wane za niezbedne, aby zapobiec zapasci
gospodarczej, ktéra mogtaby nastgpic¢
w wyniku masowego bezrobocia i braku
Srodkow do zycia dla zwalnianych pracow-
nikéw. Historycznym i spotecznym proble-
mem jest takze niska aktywnos¢ zawodo-
wa mezczyzn po 50. roku zycia w regionach
gorniczych, co jest efektem wczesniejszych
restrukturyzacji i korzystania ze Swiadczen
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emerytalnych dedykowanych branzy wy-
dobywczej. Transformacja musi jednak
odbywac sie poprzez tworzenie nowych,
godnych miejsc pracy i zapewnienie syste-
mow edukacji i nabywania nowych umie-
jetnosci dla pracownikéw w kazdym wie-
ku. W przypadku starszych pracownikéw,
ktorzy sg zdolni do przebranzowienia, ale
w dalszej perspektywie osiggniecia wieku
emerytalnego, powinny sie pojawiac pro-
gramy podnoszenia kompetencji i zmiany
kwalifikacji, zwtaszcza w kierunku zielonej
energii. Aktywnos¢ zawodowa znaczgco
poprawi zaréwno poziom zycia jak i ogdlny
dobrostan senioréw.
POTRZEBY ZDROWOTNE
| DOSTOSOWANIE
INFRASTRUKTURY MEDYCZNE)
Starzejace sie spoteczenistwo generuje
szczegblne potrzeby spoteczne i zdrowot-
ne, ktére musza znalez¢ odzwierciedlenie
w planach adaptacyjnych. Prognozy de-
mograficzne przewidujg nasilenie sie zja-
wiska starzenia sie ludnosci do roku 2050,
co skutkuje koniecznoscig zapewnienia
dziatan aktywizujgcych senioréw, rozbu-
dowy ustug opiekuniczych oraz utworzenia
wielu osrodkdw opiekunczo-leczniczych
o specjalnosci geriatryczne;.
Ponadto, osoby starsze s3 jedng
z grup szczegdlnie wrazliwych na nega-
tywne skutki zmian klimatu, cho-
ciazby fale upatéw. W zwigzku
z tym, adaptacja infrastruktury
medycznej staje sie prioryte-
tem. Dziatania adaptacyjne
w miastach poprzemystowych
musza obejmowac poprawe
infrastruktury
w celu dostosowania jej do

medycznej

potrzeb osdb starszych wia-
$nie w kontekscie zmienia-
jacych sie warunkéw klima-
tycznych.
ZNACZENIE WLACZENIA
SPOLECZNEGO
Aby transformacja byta sprawiedliwa,
musi by realizowana w sposob partycypa-
cyjny i musi uwzglednia¢ gtos wszystkich
grup spotecznych. Dotychczasowe procesy
planowania czesto pomijaty aspekt inwe-
stowania w senioréw. Organizacje poza-
rzagdowe postulowaty juz, ze w celu sku-
tecznego planowania partycypacyjnego
nalezy wyjs¢ poza konsultacje eksperckie
i wtaczy¢ w proces zwyktych mieszkaricow,
wystucha¢ gtosu samych senioréw. Ko-
nieczne jest wzmacnianie odpornosci spo-
tecznej oraz odwotywanie sie do tradycji
i tozsamosci lokalnej, a w proces tworze-
nia planéw transformacyjnych powinny
by¢ wiaczone organizacje zajmujace sie
osobami starszymi, takie jak uniwersytety
trzeciego wieku. Skuteczna adaptacja wy-
maga szerokiego udziatu spoteczenstwa,
niezaleznie od wieku.
SYMBOLIKA PAZDZIERNIKA
W kontekscie sprawiedliwe] transfor-
macji nie mozna poming¢ ryzyka wyklu-
czenia jezykowego. Zalew anglojezycznych
zwrotow w komunikacji spotecznej, insty-
tucjonalnej i medialnej sprawia, ze wielu
seniordw czuje sie zagubionych. Terminy
takie jak ,shopping”, ,social media” czy
,hewsletter” nie tylko utrudniajg senio-
rom dostep do informacji, ale tez budujg
niepotrzebng bariere psychologiczng - po-
czucie, ze Swiat nie mowi juz ich jezykiem.
Réwnie istotne sg potrzeby emocjonal-
ne 0s6b starszych. Sama troska o zdrowie
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i kondycje fizyczng to za mato, by seniorzy
czuli sie dobrze w Swiecie, ktéry zmienia
sie zbyt szybko i staje sie obcym. Transfor-
macja musi uwzgledniac takze przestrze-
nie relacji, obecnosci i uznania potrzeb
senioréw — bo tylko wtedy bedzie napraw-
de sprawiedliwa.

Pazdziernik, miesigc senioréw, przypo-
mina o tym szczegdlnie mocno. Miedzyna-
rodowy Dzien Oséb Starszych, obchodzo-
ny w pazdzierniku, zbiega sie z jesienig
— porg refleksji, dojrzatosci i czutosci. To
dobry moment, by zapyta¢: czy w procesie
transformacji jest miejsce na spoteczna
wrazliwos¢ empatie, prostote i szacunek?
Czy potrafimy komunikowac sie jezykiem,
ktory zaprasza, a nie wyklucza? BL

Na podstawie:

o Sprawiedliwa transformacja Slgska. Wy-
zwania z perspektywy spotecznej — ana-
liza i rekomendacje. Polska Zielona Siec,
2024.

o Wrazliwos¢ regiondw gdrniczych na
transformacje energetyczng. Polski Insty-
tut Ekonomiczny, 7/2024

® Piotr Czerniejewski, Sprawiedliwa Trans-

formacja w regionach gdrniczych. Uni-

wersytet Ekonomiczny w Poznaniu, 2022.

,Sprawiedliwa przysztos¢ Slgska”, bada-

nie opinii o sprawiedliwej transformacji.

Publikacja przygotowana we wspdtpracy

z Fundacjq im. Heinricha Bélla w Warsza-

wie, 2024.

e Metodologia programu senioralnego ,

Stowarzyszenie Civitas , Dgbrowa Gorni-

cza 2017.

Miedzypokoleniowa edukacja autentycz-

na, teoria i praktyka, New Europe Funda-

tion, 2024.
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Laboratoria czwartej przyrody: aktywizacja spotecznosci lokalnych w kierunku zielonej transformacji i rozpoznawania lokalnego dziedzictwa antropocenu.
Dziatanie — FESL.10.24-Wt3czenie spoteczne — wzmochienie procesu sprawiedliwej transformacji.

Uniwersytety Trzeciego Wieku
- nauka, relacje, obecnosc¢

W Bytomiu, Chorzowie, Rudzie Slgskiej i Swietochtowicach Uniwersytety Trzeciego Wieku od lat tworzg przestrzen,
w ktdrej seniorzy nie tylko zdobywajg wiedze, ale tez budujg wspélnote. To miejsca, gdzie jesien zycia

= 4

Foto: UM Ruda Slaska

W Bytomiu UTW dziata od 2006 ro-
ku, gromadzac co roku ponad 600 stu-
chaczy. Oferuje wyktady otwarte i te-
matyczne z literatury, historii, psycho-
logii, medycyny czy geografii, a takze
warsztaty zdrowotne i zajecia aktywi-
zujace .

W Chorzowie Gérnoslaski UTW,
prowadzony przez Centrum Ksztatce-
nia Zawodowego i Ustawicznego, re-
alizuje idee uczenia sie przez cate zy-
cie. Program obejmuje wyktady, zaje-
cia praktyczne i wydarzenia integra-
cyjne, dostepne dla wszystkich chet-
nych, niezaleznie od wieku czy wy-
ksztatcenia .

W Swietochtowicach UTW dziata ja-
ko stowarzyszenie, organizujac regu-
larne spotkania, i zajecia edukacyjne.
To miejsce, gdzie seniorzy maja wptyw
na program, dzielg sie doswiadcze-
niem i wspdlnie tworzg lokalng kultu-
re aktywnego starzenia sie.

Wszystkie te placowki pokazuja, ze
edukacja w pdzniejszym wieku to nie
przywilej — to prawo. | ze w pazdzier-
niku, miesigcu senioréw, warto przy-
pomniec: obecnos¢ starszych miesz-
kancow w zyciu spotecznym to nie
dodatek. To fundament.

Wspotczesny Swiat zmienia sie szyb-
ko —nie tylko technologicznie, ale tak-
ze jezykowo. Coraz czesciej w prze-
strzeni publicznej pojawiajg sie komu-
nikaty petne nowomowy, skrétow,

nie oznacza wycofania — lecz aktywnos¢, ciekawos$¢ i rozwaj.

slangu mtodziezowego i reklamowe-
go. Dla wielu senioréw staje sie to ba-
rierg — Swiat, ktory dotad byt dobrze
znany, zaczyna brzmiec¢ obco i niezro-
zumiale.

O tym, jak wyglagda to wykluczenie
jezykowe, jak mozna mu przeciwdzia-
fac i co oferuje Uniwersytet Il Wieku
w Rudzie Slaskiej, rozmawiamy z Anng
Roszczyk — prezeska stowarzyszenia,
ktére od lat aktywizuje osoby starsze
i buduje mosty miedzy pokoleniami.

JEZYK OBCY

— Seniorzy coraz czesciej czujq sie
zagubieni — mowi Anna Roszczyk. — To
nie chodzi tylko o technologie, ale o je-
zyk, ktory nas otacza. Wchodzg do
sklepu, styszq komunikat, ktory brzmi
jak z innego swiata. ,,Promka”, ,,apka”,
,Shopping plan”, ,cashback” — dla
wielu to sq obce stowa. Dlatego orga-
nizujemy konkretne zajecia, ktére ma-
jg seniorom pomdc odnalezé sie we
wspofczesnym Swiecie — dodaje. — To
nie sq wyktady dla samej teorii, tylko
praktyczne warsztaty, ktdre uczq,
wzmacniajq i budujg pewnos¢ siebie.

SZKOLENIA
W ramach programu Uniwersytetu
Il Wieku odbywa sie szeroki wachlarz
szkolen — od savoir-vivre’u i autopre-
zentacji, przez komunikacje interper-
sonalng, az po techniki aktorskie
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i dubbing. Seniorzy ucza sie, jak mo-
wic¢ ,nie” z kulturg, jak zapamietywaé
i przechowywac informacje dzieki no-
woczesnym technikom, jak rozwiazy-
wac konflikty i stawia¢ sobie cele. Sg
tez warsztaty z psychologii oséb star-
szych, pobudzania kreatywnosci, bu-
dzetu obywatelskiego i budowania
marki grupy.

— Bardzo wazne sq tematy ,jezyko-
we” — podkresla Roszczyk. — Mamy
zajecia o jezyku mfodziezowym,
0 zmianach we wspdtczesnej polsz-
czyZnie, o tym, co znaczy ,,goscini’,
Lczat” czy ,,aplikacja”. Pokazujemy, ze
jezyk nie musi wyklucza¢ — moze tq-
czyé. | ze seniorzy majq prawo rozu-
miec swiat, ktdry ich otacza. To wszyst-
ko po to, by seniorzy czuli, zZe majg
wptyw. Ze mogq dziataé, decydowad,
tworzy¢. Ze ich gtos sie liczy.

TEATR
JAK PRZESTRZEN

— Teatr to dla nas cos wiecej niz sce-
na — mdéwi Roszczyk. — To przestrzen
spotkania, wymiany, budowania rela-
cji. Przygotowujemy sie do nowego
projektu z Bartkiem Banasikiem. To
mfody cztowiek, peten energii, znany
twdrca musicali. Chcemy, zeby popro-
wadzit teatr senioralny. Bo teatr daje
seniorom cos, czego czesto im brakuje
— mozliwos¢ wyrazenia siebie, poka-
zania emocji, bycia widzianym.

Mamy tez Wiktora Salomona, mto-
dego dyrygenta choru. Ma 24 lata,
a juz potrafi porwac nasze panie do
Spiewu. Jest miedzy nimi prawdziwa
ni¢ porozumienia. To pokazuje, Ze kon-

takt pokoler dziata. Nie trzeba wiel-
kich programdéw — wystarczy cztowiek,
ktory ma serce i potrafi stuchac.

Podobnie jest z Eweling Dgbrowskq
— Kusnierz, ktora prowadzi zajecia ta-
neczne. Mtodsza osoba, starsi uczest-
nicy — i wspdlna przestrzen. To najlep-
sza metoda. Bo kiedy senior widzi, ze
ktos mtody traktuje go z szacunkiem,
z ciekawoscig, to otwiera sie. | wtedy
dziejq sie rzeczy piekne.
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WSPOLPRACA Z CUS
Uniwersytet Il Wieku wspotpracuje
z Centrum Ustug Spotecznych. — Cie-
szymy sie z tej wspdtpracy. Chcemy

Foto: arch. WR

ozywic przestrzen Orbity, organizowac
tam wydarzenia, pisa¢ wspdlne pro-
jekty — méwi Roszczyk.

W planach sa m.in. zaduszki poetyc-
ko-muzyczne, warsztaty, spotkania
miedzypokoleniowe. — Chcemy korzy-
sta¢ z tego zaplecza i tworzy¢ cos
wspdlnie. To miejsce moze naprawde
tetnic zyciem, jesli tylko damy senio-
rom przestrzeri do dziatania.

AUTOPREZENTACJA | PEWNOSC SIEBIE
— Chce, zeby seniorzy umieli sie za-
prezentowac — méwi prezeska. — Zeby
nie mysleli o sobie jako o ,,smutnych
babciach i dziadkach”. Zeby wiedzieli,
ze mogq wyglgdac dobrze, mowic
pewnie, by¢ obecni. Ze skoro kiedys
ubierali sie modnie, to teraz tez moggq.
Nie muszq siedzie¢ w kqcie. Majg pra-
wo byc¢ widoczni, zadbani, aktywni.

To jest tez kwestia psychologii. Trze-
ba zbudowac poczucie wartosci, poka-
za¢, ze wiek nie jest barierq. Ze mozna
byc¢ eleganckq starszq paniqg, ktdra
wychodzi do mtodziezy ze swoim Zy-
ciowym doswiadczeniem. | to dziata
— widze to na co dzien.
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Laboratoria czwartej przyrody: aktywizacja spotecznosci lokalnych w kierunku zielonej transformacji i rozpoznawania lokalnego dziedzictwa antropocenu.
Dziatanie — FESL.10.24-Wt3czenie spoteczne — wzmochienie procesu sprawiedliwej transformacji.
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DLA KAZDEGO — BEZ WZGLEDU
NA SPRAWNOSC

— A co z osobami, ktére nie sq
sprawne ruchowo? — pytamy.

— Mozina je zaangazowaé — odpo-
wiada Roszczyk. — Znam grupy, ktére
integrujq osoby na wdzkach w spekta-
klach. Tarice na wozkach, panie z pro-
tezami, po udarze — to nie przeszka-
dza. Trzeba tylko pokazad, ze to mozli-
we. Ze wyglqd czy ograniczenia fizycz-
ne nie przekreslajg mozliwosci uczest-
nictwa. Kluczowe jest podejscie in-
struktorow. Jesli ktos pracowat z dziec-
mi, to poradzi sobie z seniorami. Bo
dzieci i seniorzy sq do siebie podobni
— jedni dajq energie, drudzy czujq sie
bezpieczni. | to jest piekne.

WSPOLNA RADOSC

— Nasze panie chodzq do przedszko-
li, robiq warsztaty, przynoszq prezen-
ty. Dzieci sie cieszq bo babcie przyszty
— opowiada Roszczyk z usmiechem.
— To sq drobne gesty, ale majg ogrom-
ne znaczenie. Dzieci widzg, ze ktos sie
nimi interesuje, a seniorzy czujq sie
potrzebni.

W planach jest teatrzyk dla dzieci
— seniorzy przebiorg sie w bajkowe
stroje, bedg czytaé kwestie, gra¢ baj-

kowe role. — To dziata. Dzieci sq za-
chwycone, a seniorzy wracajq z takich
spotkan petni energii. To jest prawdzi-
wa wymiana!

NOWE PASJE W JESIENI ZYCIA

— Nawiqzuje kontakt z mtodq stu-
dentkqg ASP — mdwi Anna Roszczyk.
— Bedzie uczy¢ nasze panie malarstwa,
nowych technik. ChodZzi o to, by odkry-
wac cos nowego. Bo przez cate Zycie
nie byto na to czasu. Teraz jest wtasnie
ten moment, aby siegngc¢ po pasje.

Zainteresowanie uczestnictwem ro-
$nie. — W ostatnich dwdch tygodniach
zapisato sie do naszego Uniwersytetu
ponad 30 oséb. Mamy juz ponad 180
cztonkéw, a najstarsza studentka ma
85 lat. Sq tez i panowie. To pokazuje,
e jest w nas potrzeba bycia razem. Ze
seniorzy chcq sie rozwijac, dziatac, by¢
czescig wspdlinoty.

wvYJ$¢ Z bomMU

— Wszystko zaczyna sie od wyjscia
z domu — méwi Anna Roszczyk. — Bo
czesto seniora trzeba wyciggngc z do-
mu. Kiedy ktos zostaje sam — gdy mqz
czy zona juz odeszli — bardzo tatwo
o zamkniecie sie w sobie, o wycofanie
z Zycia spotecznego. Cisza w mieszka-
niu, brak rozmaow, pusty fotel przy sto-
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le — to wszystko sprawia, ze cztowiek
zaczyna sie oddalaé. Nie dlatego, ze
chce, ale dlatego, Zze nie ma sity, by
zrobic ten pierwszy krok.

W takich momentach potrzebny jest
impuls. Telefon od przyjacidtki. Zapro-
szenie na zajecia. Sgsiedzka czujnosc.
Program ,Dzwonie i jade”, ktéry po-
maga dotrze¢ do lekarza czy na spo-
tkanie. Czasem wystarczy jedno
»CchodZ z nami”, Zzeby cos sie zmienito.

| wasnie wtedy warto przypomniec
stowa Bilba Bagginsa, ktory przestrze-
gat mtodego Froda: ,To niebezpieczna
rzecz, Frodo, wychodzi¢ za drzwi. Wy-
starczy postawic stope na Sciezce, a je-
Sli nie bedziesz trzymat sie mocno, nie
wiadomo dokqd cie ona poniesie.”

Wyijscie z domu to nie tylko krok
—to poczatek drogi. Do ludzi, do pasji,
do czegos nowego. | choé¢ moze wyda-
wac sie na poczatku niebezpieczne,
niepewne, trudne — to w koncu pro-
wadzi do wspdlnoty, do odnalezienia
sensu zycia.

— Dlatego robimy wszystko, by ten
pierwszy krok byt fatwiejszy — mdwi
Roszczyk.

Kazdy senior zastuguje na to, by by¢
czescig Swiata. Nie na jego margine-
sie, ale w jego centrum. BL
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Laboratoria czwartej przyrody: aktywizacja spotecznosci lokalnych w kierunku zielonej transformacji i rozpoznawania lokalnego dziedzictwa antropocenu.
Dziatanie — FESL.10.24-Wtaczenie spoteczne — wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformaciji.

Wykluczenie spoteczne seniorow
- ciche zjawisko,
wymagajace gtosnej reakcji

Starosc nie jest problemem biologicznym, lecz spotecznym. To nie ciato odmawia udziatu w zyciu — to spoteczeristwo odmawia ciatu prawa do
uczestnictwa. To zdanie uderza w sedno. Seniorzy nie s3 wykluczani dlatego, ze nie chca uczestniczy¢ w zyciu spotecznym - lecz dlatego, ze nie
stwarza sie im warunkéw, by mogli to robic. Brak dostepnych przestrzeni, zbyt szybki jezyk, cyfrowa przepas¢ - to wszystko sprawia,

Ze osoby starsze czuja sie zbedne. A przeciez ich obecnos¢ to wartosé, nie ciezar.

Starosc¢ nie jest koricem — jest eta-
pem zycia, ktéry moze promieniowac
spotecznym dobrem, jesli tylko damy
mu przestrzen.

Jan Krawczyk, przewodniczacy Ra-
dy Senioréw w Rudzie Slgskiej: — Jed-
nym z wyzwan, ktdére wciqz pozostaje
aktualne, jest cyfrowe i spoteczne wy-
kluczenie seniorow. Wiele oséb star-
szych nie korzysta z internetu, nie ma
dostepu do nowoczesnych technolo-
gii, a tym samym — do informacji,
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ustug czy kontaktu z bliskimi. To nie
jest tylko kwestia sprzetu, ale tez
umiejetnosci i wsparcia. Dlatego tak
wazne sq dziatania edukacyjne, warsz-
taty, spotkania, ktdre uczq podstaw
obstugi telefonu czy komputera. Sta-
ramy sie, by te osoby nie zostawaty
w tyle.

Wykluczenie spoteczne to takze sa-
motnosc. Czesto osoby starsze miesz-
kajg same, nie majg z kim porozma-
wiac, nie wiedzq, gdzie sie zgtosi¢ po
pomoc. W takich przypadkach ogrom-
nq role odgrywajq sprawdzone dobre
relacje z sgsiadami, lokalne inicjatywy,
a takze programy takie jak ,,Dzwonie
i jade”, ktore pomagajq dotrzec do le-
karza czy na spotkanie. Naszym celem
jako Rady jest to, by kazdy senior, nie-
zaleznie od wieku, stanu zdrowia czy
sytuacji Zyciowej, miat poczucie, Ze
jest czesciq wspdlnoty. Ze nie jest
sam.

Coraz czesciej spotykamy sie z sy-
tuacjq, w ktorej przestrzen publiczna

— zaréwno ta fizyczna, jak i cyfrowa

— staje sie dla senioréw trudna do

|

zwrotow, szczegdlnie z jezyka angiel-
skiego, oraz wszechobecny marketin-
gowy slang, ktéry dominuje w komu-
nikacji instytucji, firm czy medidw,
sprawiajg, ze wiele o0sob starszych
czuje sie zagubionych. Kiedy zamiast
,,bomocy lekarskiej” méwi sie o ,,tele-
medycynie”, a zamiast ,,spotkaniu”

dostep do informacji, ale tez wytwa-
rza sie psychologicznq bariere i poczu-
cie, Zze Swiat nie jest dla nich przyja-
znym miejscem.

Dlatego apelujemy o prosty, zrozu-
miaty jezyk w komunikacji publicznej.
Jezyk, ktory nie wyklucza, ale zapra-
sza. W Radzie Senioréw staramy sie
ttumaczy¢ te pojecia, organizowac
spotkania, podczas ktorych wyjasnia-
my, co to jest,,newsletter”, , aplikacja”
czy ,,czat”. Ale to nie powinno by¢
przeciez tylko naszym zadaniem — to
odpowiedzialnos¢ wszystkich, ktorzy
tworzg komunikaty skierowane do
mieszkancow.

GLOS AUTORYTETOW:

Jean Vanier, zatozyciel

wspolnot LArche: Zamiast nawigzac

filozof i

Wspdlnota nie rodzi sie z doskona-
tosci, lecz z obecnosci. A obecnos¢ se-
niorow w zyciu spotecznym to funda-
ment $wiata.

Zygmunt Bauman, wybitny socjo-
log i filozof: Instytucje zajmujgce sie
ludzmi biednymi i niezaradnymi zycio-
wo nie sq kontynuacjq instytucji pan-
stwa opiekuriczego. Mimo mylgcych
nazw, stuzq raczej wykluczeniu niz
przytgczeniu, sq narzedziem izolowa-
nia, a nie integrowania ubogich.

Wykluczenie nie zawsze jest skut-
kiem zaniedbania, czasem jest efektem
Zle zaprojektowanych systemow, ktére
zamiast pomagac, utrwalajg izolacje.

Papiez Franciszek: Powiedzie¢ ,,sta-
ry” to nie znaczy ,,do wyrzucenia”, jak
czasem sktania nas do myslenia zde-

wiez ze stabymi, staramy sie ich elimi-
nowad, w kazdym razie odsuwac. Za-
miast pracowac¢ na rzecz spoteczen-
stwa wzajemnej pomocy, gdzie anga-
zujemy sie jedni wobec drugich, gdzie
stabi i silni Zyjg razem, wymaga sie
perfekcji i doskonatosci za wszelkq ce-
ne. Ta cena grozi eliminowaniem sta-

Foto: UM Ruda $laska

gradowana kultura odrzucenia. Powie-
dzie¢,,stary” to znaczy powiedziec: do-
Swiadczenie, mqdros¢, rozeznanie, roz-
waga, stuchanie, powolnosc... Warto-
Sci, ktérych bardzo nam dzis potrzeba.
Starosc¢ nikogo nie wyklucza. To my
wykluczamy staros$¢. | tylko od nas za-
lezy, czy zmienimy ten jezyk — i ten

zrozumienia. Zalew obcojezycznych  o,,networkingu”, to nie tylko utrudnia  bych. Swiat. BL
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